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Opiskelijan palveluksessa
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Ylioppilaskunnan yritystoimintaa

Helsingin yliopiston 
ylioppilaskunta hoitaa 
liiketoimintaansa 
HYY Yhtymän kautta.

Yhtymän tehtävänä on:
- tuottaa voittoa omistajalleen        
  jotta se voi toteuttaa tehtäviään
- kasvattaa HYYn varallisuutta
- tuottaa opiskelijapalveluita
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Monipuolista palvelualan toimintaa

HYY Yhtymä toimii kiinteistö-, 
majoitus- ja ravintola-, 
kustannus- ja verkkomedia-alalla. 

Lisäksi yhtymä harjoittaa 
sijoitustoimintaa.

2008:
Liikevaihtoennuste 28,9 milj. € 
Tulosennuste 3,1 milj. € 
(ennen satunnaisia eriä)
Henkilöstömäärä keskimäärin 235
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Historiaa
• 1947 Suomen ensimmäinen opiskelijaravintola Domus Academica avataan

• 1953 Opiskelijaravintolatoiminta alkaa

• 1969 HOAS perustetaan, HYY perustajajäsen

• 1979 Valtion ateriatuki opiskelijalounaalle

• 1991 Ensimmäinen ekotilinpäätös (1991-2002)

• 1996 Ensimmäinen ympäristöohjelma

• 1998 Ensimmäinen henkilöstötilinpäätös

• 1999 Reilun kaupan tuotteet UniCafe-ravintoloihin

• 2000 Tasa-arvosuunnitelma

• 2001 Vihreä Hotelli –tunnus Hostel Academicalle

• 2003 Reilun kaupan edistämisyhdistyksen kunniamaininta 

  UniCafe-ravintoloille

• 2004 Ensimmäinen vastuullisen toiminnan raportti

• 2005 Vastuullinen sijoittaminen aloitetaan, ympäristöohjelma päivitetään

• 2006 Tasa-arvosuunnitelman päivitys

• 2006 Green Office -tunnus UniCafelle

• 2007 Reilun kaupan palkinto UniCafe Portaalille

• 2008 Hostel Academica Vuoden Hostelli 2008 Suomessa
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Majoitus- ja ravintola-ala

Hostel Academica  on Suomen suurin kesähotelli, 
jossa 260 huonetta.

UniCafet ovat opiskelijoiden lounasravintoloita, 
joissa nautitaan yli 2 miljoonaa lounasta vuosittain.

Kampuksilla sijaitsevat 4 kahvilaa sekä 
anniskeluravintola Vanhan Kuppila palvelevat 
niin ikään opiskelijoita.

Juhlaravintolat: Vanha Ylioppilastalo, Gustus 
& Vera ja Viola ovat persoonallisia ja 
mielenkiintoisen tarinan omaavia 
tilausravintoloita, joissa järjestyy juhla 
20-1000 hengelle. Syyskuussa 2008 aloittaa 
toimintansa neljäs juhlaravintola: Ravintola 
Domus.
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Aktiivinen ja vastuullinen toimija 

HYY Yhtymä toimii aktiivisesti ja 
vastuullisesti. Yhtymä on 
merkittävä työllistäjä, 
veronmaksaja, rakennuttaja, 
vuokranantaja, yhteistyö-
kumppani ja sijoittaja. 
Yhtymän perustehtävä, 
opiskelijapalveluista 
huolehtiminen, on käytännön 
yhteiskuntavastuuta.
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Taloudellinen vastuu

tarkoittaa pitkäjänteistä ja 
vastuullista yritystoimintaa. 

Ylioppilaskunnan varallisuutta 
hoidetaan turvallisesti ja tuottavasti 
siten, että tulevien jäsenistöpolvien 
toimintaedellytykset säilyvät.

Yhtymällä ei ole tarvetta pelkästään 
liikevaihdon kasvattamiseen. Tulos 
ja operatiivinen kassavirta ovat 
liikevaihtoa tärkeämpiä. 

Tavoite on jatkuva ja tasainen 
voitonjako ylioppilaskunnalle.
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Sosiaalinen vastuu

tarkoittaa vastuuta opiskelijoista, 
asiakkaista ja henkilöstöstä.

Yhtymä haluaa tarjota 
opiskelijoille ja muille asiakkaille 
laadukkaan palvelun ja 
tuotevalikoiman.

Vastuu henkilöstöstä on vastuuta
henkilöstön työhyvinvoinnista, 
työympäristöstä ja osaamisesta.



 
9

Ympäristövastuu

tarkoittaa ympäristön konkreettista 
huomioimista jokapäiväisessä 
toiminnassa.
Raaka-aineiden, tuotteiden ja 
pakkausten ympäristö-näkökohdat, 
jätehuolto, kuljetukset sekä energian 
ja veden kulutus ovat 
erityistarkkailussa.
Myös ekotehokkuus materiaalien ja 
tuotteiden käytössä sekä 
toimintatavoissa on tärkeää.
Henkilöstön oma ekoverkko toiminut 
10 vuotta.
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Ekologinen jalanjälkemme
Kierrätys

Kierrätämme ylimääräiset astiat ja elintarvikkeiden uudelleenkäytettävät 
pakkausmateriaalit (esimerkiksi muoviämpärit)

Energiankulutus

Uusien laitteiden hankinnassa huomioimme laitteiden veden- ja 
energiankulutuksen

Lajittelu

Kartonkitölkit, lasitavara, energiajae, bio- ja sekajäte lajitellaan kaikissa 
ravintoloissamme erikseen

Jätemäärät

Seuraamme jätemääriä, muun muassa serviettien kulutusta ja biojätemääriä

Yhteistyössä tavarantoimittajien kanssa olemme pystyneet vaikuttamaan 
tuotteiden toimituskokoihin ja pakkausmateriaaleihin

Kertakäyttöisiä astioita käytämme vain noutomyynnin yhteydessä

Logistiikka

Tuotteiden toimituskertoja yhdistämällä olemme pystyneet vähentämään 
niitä yhden vuoden aikana 57 %

Ympäristövalistus

WWF:n Green Office vuodesta 2005

Osallistumme vuosittain Motivan Energiansäästöviikkoon
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Kulttuurinen vastuu

tarkoittaa vastuuta kulttuurisesta 
ympäristöstämme.

Yhtymä huolehtii ylioppilaskunnan omistamasta 
kulttuurihistoriallisesti ja rakennustaiteellisesti 
arvokkaasta kiinteistöomaisuudesta. 

Yhtymä toteuttaa ylioppilaskunnan perinnettä 
ennakkoluulottomana hyvän arkkitehtuurin ja 
kaupunkikuvan rakentajana.

Yhtymä kouluttaa omistajahallinnon 
opiskelijaedustajia liike-elämän todellisuuteen ja 
kasvattaa heitä avoimeen, läpinäkyvään ja 
vastuulliseen yrityskulttuuriin.

Yhtymä toimii avoimesti ja 
ennakkoluulottomasti suomalaisessa 
kaksikielisessä ja monikulttuurisessa 
ympäristössä.
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Kiitos!

Yhteystietomme ja lisätietoja 
UniCafesta löytyy osoitteista

www.unicafe.fi 
www.juhlaravintolat.fi  

www.hyy.fi 

http://www.unicafe.fi/
http://www.juhlaravintolat.fi/
http://www.hyy.fi/

